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プロテックエンジニアリング

キャリア（経験者）採用情報のお知らせ。

本号(Vol.04）より、「2020年度定期採用_活動情報便」を改めて、「新卒採用・キャリア採用_活動情報便」に
変更しました。新卒採用だけではなく、キャリア(経験者)採用の情報についても発信していきます。

成⾧志向型の開発メーカーである当社プロテックエンジニアリングは、常に会社と社員の成⾧を目標に掲げて、
企業活動を続けています。10年前に売上10億円・社員数30名だった当社は、現在では売上30億円超・社員数100
名ほどに成⾧しました。その間に開発から施工までのすべての工程に携わることができる「一貫体制」を整備し、
新しい事業や領域への進出も果たしてきました。今後も成⾧を継続的に進めていくためには、新卒採用で出会っ
た社員のみならず、経験者の方々の知識とスキルが必要不可欠です。

この採用活動情報便で、改めてキャリア(経験者)採用の情報をお知らせします。多くの方の応募をお待ちしてい
ます。募集要項と応募フォームはこちらのURL「 https://www.proteng.co.jp/saiyo/recruit/admission/ 」になりま
す。

現在募集中のキャリア(経験者)採用職種の一部を紹介。

職種 設計担当者

業務内容 落石防護柵、雪崩予防柵等の自社製品の設計を担当していただきます。

現場条件をもとに製品の配置計画をし、設計計算から部材選定等を行います。 

設計段階で顧客との打合せや、営業担当に同行して製品説明を行います。

設計業務以外にも落石調査等の現地踏査や施工指導を行う場合もあります。

必須資格 ・土木構造物・鋼構造物の設計経験

・第一種普通自動車免許

・経営理念「自然災害対策技術の革新で社会に貢献する」に共感する方

勤務地 新潟本社、東京支社、関西支店のいずれか

給与 年収450万円～年収630万円ɻ経験を考慮して決定させていただきます。

職種 営業担当者

業務内容 落石防護柵、雪崩予防柵等の自社製品の提案営業を担当していただきます。

顧客は、建設コンサルタント様、代理店様、施工会社様等になります。 

防災事業における「設計業務」を国や都道府県から委託された企業様を訪問し、

製品の特⾧（安全性/ 構造性/ 施工性/ 景観性/ 経済性等）を紹介します。

「工事」を受注された施工会社様や代理店様へ製品を販売します。

必須資格 ・法人営業経験（取扱い商材は問いません）

・第一種普通自動車免許

・経営理念「自然災害対策技術の革新で社会に貢献する」に共感する方

※土木製品・資材業界の技術提案営業の経験歓迎

勤務地 新潟本社、東京支社、関西支店のいずれか

給与 年収400万円～年収630万円ɻ経験を考慮して決定させていただきます。

以下に現在募集中の職種の一部をご紹介します。この他にも、「生産管理担当者」、「施工管理担当者」を募
集しています。募集職種は随時更新しています。採用サイト「募集要項」をご覧ください。


